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ANUNT
despre organizarea si desfasurarea concursului de selectie a cadrelor didactice participante la
cursurile de formare din cadrul Programului Erasmus+, Actiunea-cheie 1: Mobilitatea persoanelor in scopul
invatarii nr. 2021-1-R0O01-KA122-SCH-000021582

In urma aprobarii finantarii proiectului de mobilitate pentru cadre didactice Erasmus plus K1 Staff
Mobility nr. 2021-1-RO01-KA122-SCH-000021582, cu titlul ,,Profesori si elevi in stare de bine”, proiect
cofinantat de Comisia Europeana prin Agentia Nationala pentru Programe Comunitare  in Domeniul
Educatiei si Formarii Profesionale care se deruleaza in perioada 31.12.2021-30.12.2022, Liceul de Arte ,,Victor
Brauner” va organiza concurs de selectie Fluxurile 2, 3 si 4 din proiect, pentru un numir de 6 mobilititi.

Pentru cele 3 cursuri din Fluxurile 2, 3 si 4 vor fi selectati cite 2 participanti si 1 rezerva, care sunt
motivati si au nevoia participarii la activitatea de formare.

Selectia participantilor se va desfasura in conformitate cu stipuldrile din Conditiile Generale ale
contractului Tncheiat intre Agentia Nationala pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii
Profesionale Liceul de Arte ,,Victor Brauner”.

Cursul de formare continua se deruleaza conform tabelului de mai jos:

Activi Furnizor Locul Nr. Grup tinta
tat formare desfasurarii/ mobili-
e perioada tati
Forma
re
Photo and video | Europass Teacher | Barcelona, 2 cadre didactice interesate de cresterea capacitatii de
making in | Academy gggglaM-Qlulle creativitate pedagogicad prin educatie digitald si
classroom dobéndirea abilitatilor de realizare a unui videoclip,
profesori de arte vizuale si profesori implicati In
evenimentele artistice ale liceului
Towards the Areadne Kalamata, 2 cadre didactice interesate sa isi dezvolte
inclusive Grecia/3-9 iulie competentele de a lucra cu persoane cu nevoi
classroom: best 2022 ) o .
practice speciale, cu diferite etnii, cu probleme de
comportament, cu elevi supradotati; diriginti,
profesori de diferite specializari
Stress Primera Ljubljana, 2 cadre didactice interesate de dobandirea de noi

Slovenia/
1-6 august 2022

Management in competente de gestionare a stresului si a

schools conflictului, diriginti, profesori de diferite

specializari
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Desfasurarea concursului de selectie:

24.05.2022 Publicarea apelului de candidatura

25.05-27.05.2022 Depunerea dosarelor de candidatura

30.05.2022 Evaluarea dosarelor de candidatura

31.05.2022 Afisarea rezultatelor

2.06.2022 Primirea contestatiilor

3.06.2022 Rezolvarea contestatiilor si afisarea rezultatelor finale

Pentru selectia participantilor a fost numitd Comisia de selectie a participantilor prin decizie interna si
elaborata procedura de selectie (Anexa 1).
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Liceul de Arte ,,Victor Brauner” PROCEDURA DE SELECTIE A Editia: 1
PARTICIPANTILOR LA PROGRAMUL | Nr. exemplare: 3
DE MOBILITATE ERASMUS+ Editia:-
ACTIUNEA CHEIE 1 Nr. exemplare: -
Managementul calititii CEAC COD:P0.02.22 Pagina 1/7
Exemplar nr.1

Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau dupa caz, a reviziei in cadrul editiei procedurii
operationale

Nr. Elemente privind responsabilii/ | Numele si Functia Data Semnatura
crt. operatiunea prenumele
1.1 Elaborat Stanciu Alina Membru CEAC 1.02.2022
1.2 Verificat Gresanu Camelia Responsabil CEAC | 1.02.2022
13 Aprobat Corlateanu Director 1.02.2022
Carmen-Elena

Anexa 1
PROCEDURA DE SELECTIE A PARTICIPANTILOR LA
PROGRAMUL DE MOBILITATE ERASMUS+
ACTIUNEA CHEIE 1IN CADRUL PROIECTULUI
NR. 2021-1-RO01-KA122-000021582

»Profesori si elevi in stare de bine”

Proiect finantat prin Programul Erasmus+

Actiunea cheie K1 — Proiecte de mobilitate
Responsabili

Membrii comisiei de selectie a participantilor la mobilitati

Procedura:
1. Stabilirea prin decizie interna a comisiei de selectie a participantilor.
2. Elaborarea criteriilor de selectie a cadrelor didactice care vor participa la proiect. Procesul de selectie trebuie
sa fie echitabil, transparent, coerent si documentat iar profilul participantilor trebuie sd corespunda criteriilor
de eligibilitate stabilite in aplicatia de proiect si ghidul Erasmus +.
3. Popularizarea si apelul de selectie organizat n termen util pentru realizarea mobilitatilor in conditii optime
4. Depunerea dosarului de candidatura
5. Selectia candidatilor (evaluare dosare) prin evaluarea si stabilirea listelor de beneficiari, pentru fiecare
activitate de mobilitate in parte, cu respectarea termenului stabilit in calendarul proiectului. In cazuri de forta
majord, un beneficiar aflat in situatia de a nu putea participa la activitti, va fi inlocuit cu una dintre rezerve, in
ordinea de pe lista.
6. Afisarea rezultatelor
7. Tncheierea unui contract pentru mobilitate si a unui acord de formare cu profesorii selectati si participe la
mobilitatile proiectului.

Scopul procedurii:
Selectarea obiectiva, transparenta si nediscriminatorie a persoanelor apartinand grupului {inta in cadrul proiectului
nr. 2021-1-RO01-KA122-SCH-000021582 ,,Profesori si elevi in stare de bine”.

Vor fi selectati profesori care vor participa activ la programul de mobilitate pentru formare profesionala in:

e Spania, in perioada iulie 2022
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e Grecia, n luna iulie 2022
e Slovenia, in luna august 2022
Descrierea procedurii:
Concursul de selectie se organizeaza in conformitate cu prevederile:
e Contractului de finantare, incheiat intre Agentia Nationald pentru Programe Comunitare in Domeniul
Educatiei si Formarii Profesionale si Liceul de Arte ,,Victor Brauner” Piatra Neamt;
e Norme financiare §i contractuale, incheiat intre Agentia Nationald pentru Programe Comunitare in
Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale si Liceul de Arte ,,Victor Brauner” Piatra Neamt.
Vor fi selectati:
6 profesori pentru cele 3 fluxuri + 3 rezerve, in ordinea descrescatoare a punctajului obtinut (3 profesori flux
Spania, 3 profesori flux Grecia, 3 profesori flux Slovenia).
Criterii de selectie ale candidatilor:
- Profesori incadrati la Liceul de Arte ,,Victor Brauner” Piatra Neamt;
- Competente TIC atestate;
- Competente de comunicare in limba engleza dovedite;
- Interes pentru integrarea unor metode inovative de predare-invatare Tn activitatea didactica;
- Disponibilitate pentru pregatire lingvistica, tematica si culturald Tn vederea participarii la curs;
- Capacitate de relationare/comunicare interpersonala si institutionala;
- Implicare n realizarea activitatilor si a produselor finale prevazute n proiect;
- Implicare in diseminare la nivel institutional, local si national.
Obligatiile participantilor la cursuri:
- Parcurgerea unui program de pregatire lingvistica (limba engleza) de cel putin 20 ore;
- Informare cu privire la tara gazda (cultura, traditii, informatii geografice);
- Activitati de pregatire de specialitate: studierea tematicii cursului, documentare, exercitii,
comunicare cu formatorii - in functie de cerinte, cu o luna nainte de curs;
- Participarea la toate activitatile cursului si completarea chestionarelor de evaluare a activitatilor;
- Prezentarea aspectelor esentiale ale cursului in cadrul consiliului profesoral, in cadrul activitatii metodice etc.;
- Diseminarea experientei dobandite la curs prin: crearea unui material de invatare/instrument de
lucru/tutorial pentru Ghidul proiectului, resursa educationala deschisa;
- Contributie la realizarea site-ului proiectului;
- Proiectarea si sustinerea de activitdti la clasd, in care sa fie integrate cunostintele dobandite in cadrul
cursului, timp de cel putin 4 luni ;
- Completarea raportului pe platforma Mobility Tool dupa finalizarea cursului;
- Sa aiba experienta Tn domeniul proiectelor europene (participanti la elaborarea si implementarea de
proiecte europene sau beneficiari ai programelor de formare continua Erasmus+ )
Etapele selectiei:
Publicarea/anuntul selectiei;
Inscrierea candidatilor;
Elaborarea grilei de evaluare a CV-ului;
Verificarea eligibilitatii candidatilor si evaluarea documentelor depuse;
Desfasurarea concursului de selectie;
Afisarea rezultatelor;
Depunerea si analiza eventualelor contestatii;
Afisarea listei finale candidatilor admisi.

Calendarul concursului de selectie:

Criteriile specifice de selectie si indicatori de evaluare:
Dosarul de candidatura care va cuprinde documentele mentionate mai jos va fi depus la secretariatul liceului.
Dosarul de candidatura trebuie sa contina:
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- Cerere-tip de inscriere la concursul de selectie (Anexa 1.1);

- Grila de (auto)evaluare (Anexa 1.2)

- C.V. Europass;

- Scrisoarea de intentie 1n care i§1 vor exprima motivatia participarii la acest proiect, din care sa reiasa si

disponibilitatea de a contribui la pregatirea altor colegi prin diferite activitdti de formare;

- Copie dupa certificate formare;

- Document care sa ateste cunoasterea limbii engleze ;

- Certificate care sa ateste implicarea/coordonarea in/de proiecte scolare la nivel national sau european.

Nota:

Dosarele incomplete si cele depuse dupa termenul limita nu vor intra in etapa de evaluare, iar candidatul va fi

declarat respins. Documentele vor fi realizate intr-un singur exemplar si introduse in ordinea prezentatd mai sus,

intr-un dosar cu sina. Orice informatie eronatd va duce la eliminarea automata a candidatului.
Stabilirea comisiei de selectie / a comisiei de rezolvare a contestatiilor

Comisia de selectie Se va constitui prin decizie, fiind formata din 3 persoane:

e Presedinte — director/ coordonator programe si proiecte educative/secretar consiliul artistic/responsabil
formare/membru CA,;

e 2 membri cadre didactice (dintre care unul va indeplini si atributii de secretar)

Comisia de rezolvare a contestatiilor va fi numita doar Tn cazul in care se vor inregistra contestatii.
Atributiile comisiei de selectie

Comisia va avea urmatoarele sarcini:

e preluarea de la coordonatorul proiectului/directorul scolii a dosarelor inregistrate;

stabilirea grilelor finale de evaluare;

evaluarea dosarelor de candidaturi;

stabilirea punctajului final/a rezultatelor finale;

comunicarea rezultatelor finale — anuntarea candidatilor cu privire la rezultatul selectiei;

transmiterea rezultatelor selectiei catre echipa de gestiune a proiectului.

Atributiile comisiei de rezolvare a contestatiilor:
e solutionarea contestatiilor depuse de candidati cu privire la selectia dosarelor si la notarea probelor
scrise si orale;
e anuntarea persoanelor care au depus contestatie cu privire la rezultatul reevaluarii;
e transmiterea rezultatelor contestatiilor catre echipa de gestiune a proiectului.
Bibliografie:
http://www.anpcdefp.ro; http://www.erasmusplus.ro

Contestatii:
Contestatiile vor fi analizate de o comisie numita de coordonatorul proiectului care va fi formata din alte
persoane decét cele care au participat la evaluarea initiald. Decizia comisiei de solutionare a contestatiei este
definitiva.
Cerinte pentru participanti (in timpul si dupa finalizarea proiectului):
e respectarea programului de pregatire de specialitate, lingvistica, pedagogica si culturala, care se va desfasura
anterior perioadei de mobilitate;
erespectarea programului de lucru, Tn cadrul mobilitatii, precum si a solicitarilor echipei de gestiune
a proiectului;
eelaborarea raportului individual in termen de 30 de zile de la revenirea din mobilitate, conform
formularului elaborat de A.N.P.C.E.F.P,;
e respectarea reglementarilor medicale impuse de autoritéti in contextul infectiei cu Covid-19;
eimplicarea activa in activitatile de diseminare §i valorizare prevazute in proiect in conformitate cu planului de
diseminare si valorizare a experientei dobandite in cadrul proiectului.


http://www.anpcdefp.ro/
http://www.erasmusplus.ro/
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Anexa 1.1
Cerere inscriere concurs selectie
Programul Erasmus +, proiectul nr. .................... , cu titlul ,,Profesori si elevi in stare de bine”

mobilitatea ...... CULS ettt ———

Subsemnatul/a , cadru didactic la Liceul de Arte ,,Victor Brauner”, specializarea
, doresc sa particip la concursul de selectie in vederea participarii la cursul de formare

2

Anexez n dosar urmatoarele documente organizate in ordinea criteriilor enumerate in fisa de evaluare:
- Cerere-tip de Tnscriere la concursul de selectie;

- Grila de (auto)evaluare

- C.V. Europass;

- Scrisoarea de intentie;

- Certificate care sa ateste implicarea/coordonarea in/de proiecte scolare la nivel national sau european.

- Copie dupa certificate formare;

- Documente care sd ateste cunoasterea limbii engleze;

- Declaratie de prelucrare a datelor personale;

Data Semnatura
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Anexa 1.2
Grila de (auto)evaluare a participantilor la selectia in vederea participarii la cursul
din cadrul proiectului de mobilitate pentru profesori Erasmus plus K1 Staff Mobility
nr. 2021-1-RO01-KA122-SCH-000021582
Nr. o Punctaj | Punctaj
Criteriu .
crt maxim | autoevaluare

1. | Sa fie profesor la Liceul de Arte ,,Victor Brauner” 10p
(eliminatoriu);

2. | CV-Europass 10p
Sa detina experienta in derularea de proiecte (implementare,
evaluare, diseminare/valorizare) ; 10p
-proiecte internationale- 10 p

3. | -proiecte nationale/interjudetene- S5p/proiect
-proiecte judetene- 2p/proiect
Scrisoare de intentie
e Sa exemplifice cum va contribui la realizarea activitdtilor
si a rezultatelor proiectului -15p 30p

4. | * Modul in care este motivata dorinta de participare la
mobilitate:  obiective, modul de pregatire, impact,
diseminare/valorizare a rezultatelor proiectului- 15p

5. | Competentele de formator, metodist - 10 p 20
si experienta ca responsabil in comisii scolare reprezintd un plus
pentru derularea activitatilor proiectului -10 p
Sa detina competente de comunicare Tn limba engleza;

6 - diploma de licentd/colegiulOp 10p

' - cursuri- 5 p/curs

Sa detina competente de utilizare TIC;

7 - diploma de licentd/colegiu-10p 10p

' - cursuri- 5 p/curs
Total: | 100p

Data

Semnatura
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Anexa 1.3
DECLARATIE PRELUCRARE DATE PERSONALE
Subsemnatul/a (NUME, PIENUIME) .........iiiiiiiieiiere ettt e , domiciliat(d) in
localitatea ..............ccooeiiviiiiieieeeeeee o judetul ,Strada ..., ,
posesor al Cl seria........... ,numarul............ ,eliberatade .................. Jadatade.......ooeeeieeiiinennn, , CNP

imi exprim acordul cu privire la utilizarea si prelucrarea datelor mele cu caracter personal de catre Ministerul
Educatiei, conform prevederilor Legii nr. 677/2001 pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor
cu caracter personal si libera circulatie a acestor date, cu modificarile si completarile ulterioare, in cadrul
Proiectului Erasmus+ nr. 2021-1-RO01-KA122-SCH-000021582,,,Profesori si elevi in stare de bine”.

De asemenea, imi exprim acordul cu privire la posibilitatea utilizarii tuturor fotografiilor in care figurez eu,
fotografii care au fost realizate in cadrul proiectului nr. 2021-1-RO01-KA122-SCH-000021582,,,Profesori si
elevi n stare de bine” in activitati de diseminare, produse finale, articole de presa, site-ul proiectului, aloume de
proiect, si alte activitdti aferente parteneriatului.

Data: Semnatura:

Datele dumneavoastra personale sunt prelucrate de Agentia Nationala pentru Programe Comunitare in Domeniul
Educatiei si Formarii Profesionale (ANPCDEFP) — Unitatea de Implementare a Proiectelor Erasmus+), in
scopulimplementarii activitatilor specifice proiectului nr. 2021-1-RO01-KA122-SCH-000021582,,,Profesori si
elevi in stare de bine”,



